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1. Presentació 

Els estatuts del Col·legi estableixen al capítol 1, Distincions i premis, article 77, que  “El COPLEFC 

podrà concedir distincions amb què es premien els mèrits rellevants o altres serveis i 

col·laboracions prestades a la professió o al COPLEFC”. I en virtut d’aquesta potestat, la Junta de 

Govern del COPLEFC, reunida el 27 de setembre de 2023, va aprovar les bases del Premi COPLEFC 

de Reconeixement a la Trajectòria Professional.  

2. Objectiu del Premi 

El COPLEFC convoca el Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria Professional, per 

distingir la tasca que han dut o duen a terme amb professionalitat les persones membres del 

col·lectiu col·legial, i per disposar d’un element que doni notorietat a la professió a través dels 

mitjans de comunicació i les xarxes socials. 

L'objecte de la convocatòria és premiar la persona col·legiada que al llarg de la seva trajectòria 

professional, hagi contribuït: 

● a defensar aquesta corporació col·legial, la professió o els seus membres col·legiats. 

● a impulsar o difondre l'educació física i esportiva. 

● a garantir els interessos de la ciutadania en la prestació de serveis d’activitat física i 

esportiva. 

El Premi és un reconeixement públic, no té dotació econòmica. 

3. Requisits per participar 

Els requisits per ser candidat/a són: 

a. Acceptació expressa de les bases del Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria 

Professional. La Junta de Govern es reserva la potestat de resoldre els dubtes que puguin 

sorgir i fer-ne les interpretacions corresponents, si s’escau. 

b. Ser col·legiat/ada al COPLEFC en qualsevol de les modalitats següents: exercent, no exercent 

o jubilat/ada. 

c. Estar al corrent dels deures col·legials i donats d’alta al COPLEFC des de com a mínim cinc 

anys abans de la convocatòria del Premi (alta col·legial abans del 31 de desembre de 2018). 

d. La persona candidata ha de tenir una experiència mínima de 30 anys al sector de l'Activitat 

Física i de l'Esport. 

e. El guanyador/a serà convidat/ada a l’acte de lliurament del guardó. 

f. La persona guanyadora rebrà el Premi del COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria 

Professional i serà la candidata a optar al Premio del Consejo General de la Educación Física 

y Deportiva, Trayectoria Profesional. 



4. Presentació de les candidatures 

 

La presentació de candidatures podrà ser per autocandidatura o a proposta de qualsevol persona 

col·legiada i haurà de fer-se efectiva  a través del formulari disponible a la intranet del COPLEFC 

(enllaç).  

El període de presentació de candidatures serà fins el dilluns 6 de novembre de 2023 

Per a que la candidatura sigui ferma el/la candidat/a haurà de complir els requisits establerts en 

aquestes bases i donar el seu consentiment a participar en el Premi Trajectòria Professional-

COPLEFC 2023. A totes les persones proposades se’ls farà arribar la documentació d’acceptació 

corresponent. Disposaran fins el  dilluns 13  de novembre de 2023 per acceptar la proposta. 

 

CALENDARI DEL PROCÉS DEL PREMI 

 

Presentació proposta de candidatures Fins dilluns 6 de novembre 2023 

Període acceptació candidatures de les 
persones proposades 

Fins dilluns 13 de novembre 2023 

Deliberació per part de la Junta de Govern Del 14 al 16 de novembre 2023 

Comunicació provisional del guanyador/a Divendres 17 de novembre 2023 

Període d’acceptació/reclamació Del 17 al 22 de novembre 2023 

Comunicació del guanyador/a Premi 
Trajectòria Professional-COPLEFC 2023 

Dijous 23 de novembre de 2023 

Presentació candidatura Premio Consejo 
Colef 

Divendres 24 de novembre 2023 

Entrega del Premi Trajectòria Professional-
COPLEFC 2023 

Assemblea General 2024 (data i lloc per 
determinar) 

 

 

 

4.1. Documentació que cal presentar 

La inscripció i l’enviament de la documentació necessària per presentar la candidatura s’ha de fer 

a través exclusivament del formulari disponible a la intranet del web del COPLEFC (enllaç). 

Les candidatures han d’anar acompanyades de la documentació següent, que es publicarà i serà 

accessible a tot el col·lectiu col·legial: 

● Una carta justificativa dels mèrits que concorren en la persona proposada: amb explicació 

de la trajectòria professional, tant laboral com voluntària, per la qual es considera 

mereixedora del Premi. 

https://www.coplefc.com/intranet/tr_premi_trajectoria.php
https://www.coplefc.com/intranet/tr_premi_trajectoria.php


● Un breu CV de la persona candidata. En aquest document no pot haver-hi informació 

privada, com ara l’adreça postal, electrònica, mòbil ni edat. 

 

4.2. Exclusió 

4.2.1. No poden ser proposats els membres de la Junta de Govern del COPLEFC, aquelles persones 

que no compleixin tots els requisits i les normes establertes en aquestes bases ni els premiats en 

anteriors convocatòries del Premio Consejo COLEF. 

4.2.2. Només s'acceptaran candidatures presentades a través del formulari corresponent, amb tota 

la informació, documentació sol·licitada i dins del termini establert en la convocatòria.  

4.2.3. La persona que proposa la candidatura i el candidat/a han d’estar col·legiats i complir els 

requisits i les condicions d’aquestes Bases. 

4.2.4. El COPLEFC es reserva el dret d’eliminar o no acceptar aquelles candidatures no considerades 

adequades, per motius de normativa o d’altres que puguin sorgir. Així mateix, s’eliminaran aquelles 

candidatures que actuïn de forma fraudulenta, que exposin informació no veraç o dubtosa, que no 

hagin estat contrastades veraçment, que atemptin contra els valors i la filosofia de l’esport o que es 

considerin ofensives envers un col·lectiu.  

4.2.5. La còpia o el plagi en una candidatura serà motiu directe d’exclusió de la candidatura.  

4.2.6. La persona que proposi la candidatura i el candidat/a han d’estar al dia dels deures col·legials, 

altrament quedaran exclosos. 

4.2.7. La no acceptació de les bases, cessió de les dades i documentació presentada i el compliment 

serà igualment motiu d’exclusió. 

5. Resolució del Premi COPLEFC 

La valoració de les candidatures presentades al Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria 

Professional correspon a la Junta de Govern. 

 

Anunci de la persona guanyadora 

 

● Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria Professional 

El 17 de novembre de 2023 el COPLEFC anunciarà la persona guanyadora del Premi COPLEFC de 

Reconeixement a la Trajectòria Professional al lloc web institucional, xarxes socials (Instagram, 

Facebook i Twitter) i canals de missatgeria instantània (Whatsapp i Telegram). El COPLEFC es 

posarà en contacte directament amb aquesta persona mitjançant el correu electrònic facilitat en la 

presentació de la candidatura.  

En cas de renúncia al reconeixement, o de no rebre resposta respecte de la comunicació del 

COPLEFC per l’atorgament del Premi dins el termini de cinc dies naturals, el COPLEFC es reserva el 

dret de modificar la candidatura guanyadora o bé deixar desert el Premi o proposar un altre 

candidat/ada paral·lelament a la convocatòria oficial. De la mateixa manera, el Col·legi es reserva 

el dret de deixar-lo desert en el cas que les candidatures presentades no es considerin de prou 

qualitat.  



● Premio Consejo COLEF 

En cas que la persona guanyadora del Premio Consejo COLEF sigui el representant del COPLEFC, el 

COPLEFC s’hi posarà en contacte per gestionar la presència en el lliurament del guardó.  

 

6. Lliurament del Premi 

● Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria Professional 

El COPLEFC determinarà on es durà a terme el lliurament del Premi COPLEFC de Reconeixement a 

la Trajectòria Professional. 

En cas de no poder celebrar-se degudament, es proposarà de dur a terme l’entrega de forma 

individual a la seu del COPLEFC (carrer de Provença, 500, porta 4, Barcelona). 

● Premio Consejo COLEF 

La Comissió Permanent del Consejo COLEF i el COPLEFC determinaran on i en quin acte es fa el 

lliurament del Premi. 

La resolució definitiva del Premio Consejo COLEF serà durant el primer trimestre del 2024. 

Les despeses de desplaçament i allotjament de la persona premiada, i d’un acompanyant, seran 

assumides pel Consejo COLEF.  

 

7. Periodicitat 

La convocatòria del Premi COPLEFC de Reconeixement a la Trajectòria Professional serà anual, 

llevat que la situació en recomani alguna variació. 

8. Informació general 

a. Drets d’imatge 

Les persones candidates hauran de signar un acord de cessió d’imatge per poder fer públic 

el Premi al web i a les xarxes socials del COPLEFC. 

b. Tractament de les dades de caràcter personal 

Les persones candidates hauran de signar el document corresponent per autoritzar la publicació 

de la documentació justificativa per ser candidat/a abans de l’inici de les votacions. 

La base de legitimació del tractament de les dades de la persona interessada està basat en el 

compliment d’una obligació legal. En el supòsit que no ens faciliti les seves dades, no podrem 

gestionar la seva sol·licitud. 

 

 

 



 

El COPLEFC és el responsable del tractament de les dades personals de la persona interessada, i la 

informa que aquestes seran tractades de conformitat amb el que disposen les normatives vigents 

en protecció de dades personals, el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril de 2016 (GDPR) i la 

Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre (LOPDGDD), amb la finalitat de tramitar la sol·licitud de la 

persona usuària per tal de beneficiar-se de l’ajut i/o ajuda requerida al formulari adjunt, concedides 

per COPLEFC. 

Les dades personals facilitades es conservaran i tractaran mentre siguin necessàries per a la 

finalitat per la qual van ser recollides. Posteriorment, es conservaran bloquejades per complir amb 

els terminis legalment establerts, adoptant les mesures tècniques i organitzatives per impedir el 

seu tractament incloent la seva visualització, i estant únicament a disposició de jutges, tribunals, 

ministeri fiscal o administracions públiques amb la finalitat de fer front a responsabilitats legals. 

Transcorregut el període legal requerit, es procedirà a la destrucció definitiva d’aquestes dades. No 

es comunicaran dades a tercers excepte obligació legal o a aquells prestadors vinculats al 

Responsable que actuen com a Encarregats del Tractament. 

La persona interessada por exercir el dret d’accés, rectificació i supressió, portabilitat de les seves 

dades i de la limitació o oposició al seu tractament enviant la seva sol·licitud a COPLEFC: c/ 

Provença, 500 – 08025 Barcelona o al correu electrònic coplefc@coplefc.cat. 

Finalment, pot presentar una reclamació davant l’Autoritat de control, apdcat.gencat.cat, si 

considera que el tractament no s’ajusta a la normativa vigent o contactar amb el nostre DPO a 

dpo@coplefc.cat 

 

 

Barcelona, 17 d’octubre de 2023 

 


