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IVISI(), MISSIO | VALORS

MISSIO

El COPLEFC és una corporaci6 de dret public, de defen-
sa de la professid, interlocutora amb I’Administracié i els
agents del sector, aixi com encarregada de fomentar I'ac-
tivitat fisica en la societat i vetllar per la practica saludable
de la ciutadania.

VALORS

El Col-legi fa seus els valors inherents a I'activitat fisica
i 'esport, especialment d’esforg, col-laboraci6, millora i
creixement col-lectiu, els quals, com a agent multiplica-
dor, vol transmetre als seus col-legiats i associats perquée
aquests els puguin donar a coneixer i facilitar a les per-
sones amb les quals tinguin relaci6é professional.

Edita:

VISIO

El COPLEFC aspira a:

Excel lir en la gestié, d’acord amb criteris de transparencia
i bones practiques organitzatives, en tant que dipositaria
i administradora dels recursos provinents dels col-legiats
i dels associats.

Constituir-se com a nexe entre els professionals i la
ciutadania. Aixi, promoura des dels diversos ambits
professionals, la millor practica d’activitat fisica d’acord
amb els coneixements cientifics més actualitzats.

Identificar i assolir la millor ordenaci6 possible del sector
per a la practica de la professi6, d’acord amb les seves
diverses manifestacions.

Aglutinar el sector de professionals, en les seves diverses
categories, des del compromis amb el codi deontologic
professional i amb tota la ciutadania com a persones
usuaries dels serveis oferts.

COL: LEGI DE PROFESSIONALS DE L'ACTIVITAT FiSICA | DE UESPORT DE CATALUNYA

Provenca, 500, porta 4
08025 Barcelona

Tel.: 93 455 56 07
www.coplefc.cat

ale: coplefc@coplefc.cat/

fvo @000

Junta de Govern:

Pere Manuel, president; Carmen Ercilla, vicepresidenta; Elisabeth Boloix, secretaria; Oscar Duran, tresorer; Maica Rubinat,
delegada Girona; Eduard Serrano, delegat Lleida ( des de 1/12/2021); Sergio Lou, delegat Tarragona; Xavier Nadal, delegat de Terres de
I’Ebre; Montserrat Osorio, Dani Cérdoba, Nuria Diaz i Clara Teixidor, vocals.

Disseny: FEEL! somosfeel.es



En aquesta presentaci6 de la Memoria,
escrit que ja fa set anys que signo,
habitualment intento fer una valoracio
succinta del que ha passat i proposar el que
ens agradaria ques’esdevingués durant els
mesos vinents, tot i el risc d’equivocacio,
perqué la realitat sempre s’imposa
precisament en contra dels que pretenen
garantir pronostics, perd és una obligacié
necessaria en qualsevol corporaci6 per
marcar determinats objectius; després ja
es veura si hi ha hagut desviacions.

Aixi, doncs, el primer que necessito
compartir és que, amb una mirada
panoramica, a I'engros es pot dir que el
2022 hem sortit del clot, de la pandéemia.
Al detall, perd, certament, en queden
les consequéncies particulars i com
a societat; tant en sentit positiu com
negatiu. Com a Col‘legi, el 2022 ha estat
un any de continuitat, perqué com que
treballem amb un Pla Estratégic ben
pensat i consensuat, aquest respon a les
necessitats que tenim com a col-lectiu. En
aquestes pagines podreu comprovar-ne el
grau de compliment. Si faig un exercici per
etiquetar el COPLEFC 2022, basicament
els trets que en retinc sbn tres: donar
resposta a les necessitats del col-lectiu,
defensar la professié i, aixi mateix,
posicionar el Col-legi entre els actors del
nostre sector; fonamentalment. D’aqui ja
es desprenen actuacions més concretes.

La primera etiqueta explica tota la
munié de serveis que s’ofereixen, la
cobertura de la responsabilitat civil, el
suport a I'emprenedoria i el Coplefc
Empresa, la formaci6 continuada
directa o indirecta gracies als convenis
i acords amb els centres de formaci6
universitaria;igualment, el suport a la
recerca d’acord amb les possibilitats del
Col'legi, o la Borsa de Treball, que podem
dir sense por d’equivocar-nos que és la
més important del sector a Catalunya.La
segona etiqueta comporta tota I'activitat
juridica i, especialment, el fet de vetllar pel
compliment de la legislacié vigent gracies
a la Plataforma de Denuncies i el Comité
de Defensade la Professié. No és poc.

| entroncant amb les dues precedents,
la darrera etiqueta —el posicionament
del Col-legi com un actor rellevant entre
els importants— explica tota I'agenda
institucional, la col-laboracié amb entitats

i la voluntat d’assolir acords beneficiosos

que acaben revertint en el conjunt
d’educadors fisics esportius que som. El
2022, per exemple, el nostre logotip ha
aparegut molt més que no era habitual
historicament; és un detall que cuidem i
que ajuda a ser coneguts per la societat
en general; com també les campanyes
comunicatives, en que s’ha fet una passa
endavant, amb aparicions fins i tot per
televisi6 i a diversos autobusos de
Barcelona. O la insisténcia en La Salut
S’Entrena. | el desplegament del Segell de
Qualitat. Tenim professionals excel-lents i
s’ha de potenciar; en aixo, el COPLEFC hi
té la banya posada. Per tant, us convido a
repassar les pagines seguents perqué us
pugueu sentir orgullosos de pertanyer al
Col'legi, i perqué comprengueu tot aixd
es fa per vosaltres i gracies, tambég, a
les contribucions que vosaltres vulgueu
fer al conjunt. Com sempre, i com no pot
ser altrament, vosaltres sou el COPLEFC
i vosaltres feu el COPLEFC, amb la
delegaci6 imprescindible de la gestid i la
representacio quotidiana en la Junta.

Vull acabar mirant al 2023. Tenim davant

Pere Manuel - President del COPLEFC. Col. 8.570

un repte molt interessant, perqué en ser
aprovada la Llei de I'esport espanyola, una
disposicié addicional explicitava que el 30
de juny com a molt hi ha d’haver un primer
esborrany de Decret que reguli la professio
a I'Estat, una norma que ha de marcar
un canvi d’época per a nosaltres com a
professionals. Continuarem aprofundint el
Segell de Qualitat, i aixi ja és public i
notori que estem treballant pel Segell
d’Esdeveniments Esportius. Lesdenuncies,
un altre cami empres, s’aprofundira amb
tantes denuncies com facin falta, gracies a
la tasca de I’Assessoria Juridica, tot i que
com ja hem explicat a les associacions
municipalistes, el desig és col-laborar
per complir la llei no tenir interés en les
sancions. |, en definitiva, el 2023 volem
continuar una dinamica de creixement i
millora, perqué no vull negar que encara
tenim marge d’excel-léncia.

JL
/\Y
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EIX 1.
ELS.COELE:.l EGIFATS
|l ELS ASSOCIATS

Posa l'accent en els col-legiats i associats, rad de
I'existéncia del Col-legi, tasca que s’'assoleix
mitjancant una seguit de serveis que es reiteren
any rere any

Atencio, assessorament
i serveis col-legials

Captacio de col-legiats
i associats

Formacio i gestio del
coneixement

Ajuts i premis
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ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

pIN CAPTACIO DE COL-LEGIATS | ASSOCIATS

ELS COL-LEGIATS | LES COL-LEGIADES

Distribucié d'altes per universitats 2022

INEFC-LL

17,2% 70 altes
Equivaléencia
3,2% 13 altes

Fora de Catalunya ~

9,9% 40 altes

INEFCOZ-BCN

oo es ‘ ‘ L' INEFC de Barcelona segueix
sent la universitat que més nous
col-legiats aporta, sequit per
FINEFC de Lleida i la Universitat

Blanquerna-Ramon Llull

Tecnhocampus
6,4% 26 altes
Universitat , ,
EUSES-Terres Ebre Blanquerna
1,7% 7 altes Ramon Llull
14,3%
EUSES-Salt 8 altes

11,8% VIC
48 altes 1%
45 altes

Evolucié d'altes col-legials 2022

620
453
as ‘ ‘ La situacié economica i laboral
06 causada per la covid segueix
creant una inestabilitat que
provoca una disminuci6 d’altes
col-legials” , ,

2019 2020 2021 2022

Evolucié del cens col-legial 2022 Distribucié del cens col-legial 2022

5.693

5.617

5.462

5.279

2019 2020 2021 2022

30,3% 69,7%

1.727 3.966
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Distribucié geografica cens col-legial 2022

Fora de Catalunya
2,2% 128 col-legiats

Girona
11,2%
635 col-legiats

Tarragona
8,8%
499 col-legiats

Lleida

7,4%

423 col-legiats
Barcelona
70,4%

4.008 col-legiats

Evolucié baixes col-legial 2022

331
265
271

215 I

2019 2020 2021 2022
BAIXES
Evolucié % rotacié de les baixes

DEFUNCIONS:

472 %

4,07 % . Aquest 2022 tenim constancia del traspas
g dels companys col-legiats:
64214 - VICTOR DOMINGO RODRIGUEZ
54267 - JOAN BABI LLADOS
5311 - LLUIS ABAURREA ALFARO

2019 2020 2021 2022
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ELS ASSOCIATS | LES ASSOCIADES

Altes per any associats

96
35
27 l

2019 2020 2021 2022

El COPLEFC agrupa
gairebé el 72% dels
associats/des son de la
provincia de Barcelona

Distribucié del cens associats 2022

El col-legi té un total
de 198 associats/des

Distribucié geografica associats 2022

Tarragona

5,8%
Lleida 9 associats
5,1%

8 associats

Girona
17,3%
27 associats
Barcelona
71,8%

112 associats

Evolucié cens associats 2022

115
155
156
] l I

26,9% 73,1%

42 N4

2019 2020 2021 2022
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ELS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

|XERRADES PER A FUTURS COL-LEGIATS | ASSOCIATS

Les xerrades informatives ja han estat possibles de manera presencial a tot el territori i I'equip técnic del COPLEFC ha ex-
plicat a tot I'alumnat de CAFiE i CAFIiE + Fisioterapia, les tasques i els objectius principals del Col-legi.

Xerrada als alumnes de Xerrada als alumnes de Xerrada als alumnes de
Euses Terres de I’Ebre I'INEFC Pirineus Universitat de Vice

EL COPLEFC EN EL MARC DE COLEF AUTONOMICS

2019 2020 2021 2022
Catalunya 5.058 5.483 5.353 5.413
Madrid 2.281 2.443 2.512 2.562
Andalusia 1.321 1.758 1.541 1.628
Com. Valenciana 1.135 1.182 1.248 1.290
Galicia 833 969 965 1.014
‘ ‘ Canaries 672 777 776 804
Pais Basc 492 489 537 562
Castella i Lled 517 834 709 715
El COPLEFC engloba el — o o prs o
31,5% dels col-legiats Extremadura as7 422 873 382
totals a Espanya Asturies 358 415 365 388
Aragé 306 353 340 355
, , Murcia 375 540 563 618
Castella-la Manxa 229 298 324 354
Navarra 188 219 223 244
Cantabria 113 132 151 163
La Rioja - 66 77 95 101
Central

TOTAL ESTATAL 13.586 14.709 17.059

Evolucié col-legiats consejo COLEF 2019-2022

14.709 P A ES

13.586
B . l

2019 2020 2021 2022

El total de col-legiats al
territori espanyol és de

17.059
77
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pIM ATENCIO, ASSESSORAMENT | SERVEIS COL-LEGIAL

ATENCIO TELEFONICA, TELEMATICA | PRESENCIAL

GIRONA

Carrer Gaspar i Casal, 12, 4t 2a
17001 Girona

664304944

girona@coplefc.cat

LLEIDA

664 306 006
lleida@coplefc.cat

Les 5 seus funcionen

a ple rendiment i

segueixen treballant per la

descentralitzacio i poder
arribar a tots els racons de

BARCELONA

(SEU CENTRAL) Catalunya , ,
Carrer de Provenca, 500, pta. 4
08025 Barcelona

934 555 607
coplefc@coplefc.cat
www.coplefc.cat

@

@

TARRAGONA
664 306 599
tarragona@coplefc.cat

TERRES DE L'EBRE

Carrer de Franca, 29. 43850 Amposta
673 617 053
terresdelebre @coplefc.cat

ASSESSORAMENT 360’

CORREUS ELECTRONICS

ASSSESSORAMENT

WHATSSAP PRESENCIAL

VIDEOTRUCADES
TRUCADES




COBERTURA DE RESPONSABILITAT CIVIL PROFESSIONAL | SOCIETARIA

La pdlissa actual de responsabilitat civil (RC) contractada
pel COPLEFC cobreix.

- Responsabilitat per danys corporals i/o materials causats
atercers, en les seves persones o0 béns (coses o0 animals),
quan es trobin exercint com a professionals CAFiIE,
considerant com a tals les competéncies de docéncia
(primaria i secundaria), gestié, esport, preparacio fisica,
salut, oci i recreacio.

- Com a organitzador i/o promotor d’exhibicions, cursos,
excursions, conferencies, visites i altres, aixi com per
prestar serveis de socorrisme i salvament.

Tecniques d’electroestimulacié muscular, osteopatia
aplicada a la millora de la condici6 i la recuperacio
fisicoesportiva, técniques en massatge esportiu o
activacid6 muscular, realitzaci6 de proves d’esforg, test
de forma fisica, etc. - Reclamacions formulades per fets
esdevinguts a Espanya o a qualsevol pais de I'ambit de la
Comunitat Economica Europea més Andorra.

- La polissa també inclou I'RC societaria per a tots aquells
collegiats/des i associats/des adherits al COPLEFC
EMPRESA.

ASSESSORAMENT JURIDIC

Pel que fa a l'assessorament juridic del col-lectiu de
collegiats, durant I'exercici 2022 s’han atés consultes
per correu electronic, via telefonica o presencialment
pels Serveis Juridics del COPLEFC (Despatx CULLERE
LAVILLA). Recordem que aquest assessorament es presta
comun servei més del Col-legi, de forma gratuita, a qualsevol
col-legiat/ada i sense limit de consultes. El servei es presta
directament amb el col-legiat/ada a fi de salvaguardar-ne el
secret professional i la confidencialitat.

A més, els nostres assessors juridics han defensat
personalment alguns col-legiats en assumptes judicials en
gué s’han vist afectats (de tipus laboral, civil o penal).

. I
RE LAVILLA

€ L Liei 3/2008, article 11:
Tots els que exerceixin alguna de les
professions de I’esport han de disposar
d’una asseguranca de RC que cobreixi
la indemnitzacio per danys a tercers

77
11
Les i els col-legiats exercentsiiles i
els associats actius estan coberts per
una polissa de responsabilitat civil (RC)
que els cobreix en cas de negligéncia
professional
J)
14
LA cobertura de responsabilitat
civil del col-legi cobreix fins als
2,5 milions d’euros
77

MAPFRE

86 col-legiats han
fet us del servei
d’assessorament
juridic

JJ



ASSESSORAMENT FINANCER

Amb el lema “De PROfessional a PROfessional” el Banc
Sabadell continua col-laborant amb el Col-legi mitjancant
el compte Expansié. L'abonament del 10% de la quota
col-legial i el manteniment i obertura a quota 0€ del compte
son alguns dels beneficis que tenen les i els col-legiats i
associats.

OSabadell

ASSESSORAMENT EN SERVEI | MATERIAL ESPORTIU

PG Equipament Esportiu és I'empresa amb la qual treballa
el Col-legi per a I'adquisicié de material esportiu. El material
per al DEFC 2022 o la participaci6 en el concurs fotografic
del DEFC”. sén alguns dels materials sol-licitats.

equipamentesportiu.com

ASSESSORAMENT FISCAL | LABORAL

La Gestoria Pro-Activity dona resposta al collectiu de
col-legiats i associats, de manera gratuita, en totes aquelles
consultes de caire fiscal i laboral. A més, ofereix preus
reduits en diferents tramits i gestions.

ASSESSORAMENT EN ASSEGURANCES

L’acord de col-laboracié amb Eurogesti6 facilita que el col-lectiu
collegial i d’associats disposin de contractacié de polisses
d’assegurances, tant professionals com personals. En tots els
casos amb preus especials.

SERVEI D'ORIENTACIO PSICOLOGICA

El servei d’assessorament psicologic fruit de I'acord entre el
COPLEFC i I'Equip Alastrué segueix oferint a totes les i els
col-legiats i de manera gratuita un servei d’orientaci6 psicologica
de 30 minuts.

1 _
PG Equipament Es-

portiu ha patrocinat
un any més el DEFC
2022”

J)

Dro?

activity

aLerTis Braox

CORREDURIA DE SEGUROS

O-
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SORSA DE TREBALL

1779

1134
Aquest any 2022 |a Borsa de Treball ha tingut una crescuda e
considerable a causade lareactivaci6 laboral postpandémia.
Hem aconseguit tornar al barem en qué estavem abans de oLl
la pandémia. Aquest augment també ha estat provocat per
la regularitzacio del procés d’estabilitzaci6 dels interins a la
funcié publica.

2019 2020 2021 2022

Distribucié geografica Borsa de Treball COPLEFC 2022

Ofertes per ambit professional

Activitats

fisiques medi
RESTA D'ESPANYA g‘;ﬁ;&NACIONAL Docéncia ga;tl/ral
17,9% 'Il:ofeortes 10,8% 1570 Recerca
318 ofertes Gestié 0%
esportiva
21,2% Activitats
esportives i
rendiment
35,4%

Activitats
fisiques

i salut
CATALUNYA 31,5%

81,3%
1443 ofertes

Ofertes exclusives edtudis CAFIE 2019 - 2022

Amb I’objectiu principal de

C
745
428 millorar la qualitat d’ofertes
tes de la Borsa de Treball del
Col-legi, hem donat valor a les
236 ofertes de feina exclusives

per a graduats/llicenciats en
Ciencies de I’Activitat Fisica
i PEsport, que han doblat les
2019 090 091 2022 feines de I’any anterior.




pPIN FORMACIO | GESTIO DEL CONEIXEMENT

| COPLEFC AULA

El COPLEFC AULA segueix sent un espai digital dirigit al desenvolupament professional i d’actualitzacio.

Les capsules sobre el Segell de Qualitat aplicat al sistema esportiu han tingut una gran
rellevancia aquest 2022

CorLarc

Taller de treball

Dijous, 15 de setembre, 13.00h. Via Plataforma Zoom.

Per a qué serveix un Segell de Qualitat
per a les empreses d'activitats esportives
en el medi natural i turisme actiu?

i | Oscar Garcia Figueras (col. 7781)
- A Responsable de desenvolupament
del Segell de Qualitat COPLEFC,
CEO d"Atlas Sport Consulting.

FORMES PART DEL

MOVIMENT Q SPORT?

tema esp

per la qualitat

ccal

www.qualwtatcople

cCcCoOoOrruLcCcr—c corcamc
A u L A
Trobada digital sobre CURS DE FORMACI® EN SENSIBILITZACIO
w L'activitat fisica com a eina per millorar la salut i DE LA PROMOCIO DE LA SALUT.
Xerrada Tr,asmrns de Conqu?}a I'estat d'anim dels pacients de la Unitat de Salut IDENTIFIGUEM ACTIUS!
alimentaria i activitat fisica Mental de I'Hospital Universitari de Vic.

DIIOUS, 6 D'OCTUBRE DE 19:00 A 20:15 H
Dimecres, 9 de febrer a les 13.00 h

- e &

©ra. Anna Puig Ribera, col. 889)

ital e T
Aproximacié Contribuir ransformacié social "Educar en

basica i al-cur i6 Fil des'd rea d’EF a I'ESO Resolu
Dimecres 9 de marg de 2022 a les 18.00 h Dijous, 24 de marg a les 16.00 h Dimecres, 2.de marg, a les 16.00 h

se@el @ @

#COPLEFCaula #COPLEFCaula

#COPLEFCaula
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Altres capsules que han tingut un gran éxit de participacioé han estat:

CcCoOoruLGCr-c cCorruLcCcr—c
A Ui ST A U L A

Trobada digital sobre Trobada digital sobre
Novetats Acredita’t Els rols dels graduats en CAFiE a diferents clubs
europeus de futbol.

Dijous 17 de marg a les 13.00h

Dilluns, 14 de febrer de 2022 a les 13.00 h.

P

Jordi Abella Redondo (col. 9752)

#COPLEFCaula #COPLEFCaula

CURS D'ACTUALITZACIO AL PROFESSORAT DE SECUNDARIA-OPOSICIONS

Tot i que 'any 2022 no s’han convocat oposicions, el Curs d’actualitzaci6 al professorat de secundaria segueix tenint una
alta demanda d'’inscrits i interessats, atenent a les possibles convocatories.

Amb la convocatoria d’oposicions el 2023, el Curs permet a tots els col-legiats/ades poder preparar el temari gracies a la
formacié per a I'actualitzaci6 del professorat d’EF a la secundaria amb noves capsules de formacié. Un professorat d’alta
qualitat, un programa estructurat i un model innovador permet augmentar al maxim les possibilitats d’éxit als aspirants.



BB AuTs | PREMIS

BORSA D'ESTUDIS

El compromis del Col-legi és facilitar la formaci6 continuada al col-lectiu,
per aixo té previst un ventall d’ajudes a la varietat de cursos i altres nivells
existents, des de la possibilitat d’'un segon grau universitari o masters fins

a altres cursos rellevants professionalment.

AJUTS A TESIS DOCTORALS

Més informacio, aqui

L'excelléncia en la investigacié garanteix el futur cientific de la professio, per aixd el COPLEFC fa un esfor¢ per donar
suport als companys i companyes que duen a terme una tesi doctoral, treball que converteix les i els autors en doctors en

Ciencies de I’Activitat Fisica i 'Esport.

Dra. Berta Benito Colio, col. 60401

Titol tesi: Analisis de la politica comercial
de los centros y clubs deportivos de
Catalunya.

Dra. Jéssica Bonet, col. 1085

Titol tesi: Diferencias en la respuesta
fisiologica y el rendimiento en corredoras
recreativas, de mediana edad, entrenadas
para un medio maraton. Comparacion
de un entrenamiento clasico (aerdbico y
extensivo) con un entrenamiento mixto
(intervdlico y de fuerza).

Dr. Jordi Catala Antinez, col. 12588

Titol tesi: La variabilidad de movimiento en
la carrera batida de remate en jugadoras de
voleibol en distintas categorias.

| RECONEIXEMENTS

Millors expedients académics

Dr. Ignasi Lluch Gavalda, col. 10983
Titol tesi: Les competéncies per avaluar
dels docents d "Educacio Fisica.

Dra. Araceli Gonzdlez LaFont, col. 4355
Titol tesi: Salut percebuda, patrons
d’activitat fisica i autodescripcid fisica en
una mostra d’estudiants universitaris.

Dr. Daniel Lara Cobos, col. 11699
Titol tesi: Demandas cinemdticas,
cinéticas y fisiologicas del balonmano

playa femenino. .

Dra. Marta Llorach Segala, col. 11326
Titol tesi: El model de participacio i
convivencia en un centre penitenciari de
Catalunya. El paper de [’activitat fisica i

esportiva.

Millors Treballs de final de grau

Dr. Jordi Vicens Bordas, col. 55435
Titol tesi: Physical performance and
hamstring injury risk factors during the
off-season period in footballers: inertial
flywheel versus gravity-dependent
resistance training methods.

Més informacio, aqui

Millors expedients académics
CAFiE + FISIOTERAPIA

Tecnocampus Alvaro Llompart Garcia

EUSES Gir Oriol Anglada Figueras

Tecnocampus Kevin Sanchez Diaz
Blanquerna Claudia Baraut Grau
EUSES Gir Anais Buffa Arroyo
INEFC BCN Miriam Jiménez Duran
EUSES TE Monica Monllau Vallés
uvic Oriol Requena Juan
INEFC Lleida Aitor Martinez Fantova

Tecnocampus Sandra Brafas Buzon
Blanquerna Laia Monle6n Gausachs
Blanquerna Joan Porras Alvarez
Blanquerna Lara Maria Vazquez Tomas
EUSES Gir Marc Vallés i Casas

INEFC BCN Eric Rodriguez Martinez
INEFC BCN Clara Balaguer Galtés
EUSES TE Pol Rodriguez Castillo
uvic Cristina Juarez Lopez
INEFC Lleida Josuah Teixidor Gonzalez

Pots veure els videos
dels premiats al youtube
del COPLEFC:




EIX 2.
ORGAN COL-LEGIAL

Fa referéncia als diversos organs de govern que
protagonitzen la vida col-legial, a fi de defensar la
professié i mostrar-nos a la societat com el Col-legi
de professionals del sector

Les Delegacions:
territori i col-lectiu

Organs de govern Transparéncia

Defensa de la professio Ser lobby Activitats institucionals

El COPLEFC
davant la societat
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pPI ORGANS DE GOVERN

JUNTA DE GOVERN

Pere Manuel
Col. 8570
President

VOCALIES

Carmen Ercilla
Col. 20263
Vicepresidenta

Montserrat Osorio
Col. 52013
Vocal

Daniel Cérdoba
Col. 11591
Vocal

Clara Teixidor

Col. 55376
Vocal
Elisabeth Boloix
Oscar Duran Col. 4356
Nuria Diaz Col. 8423 Secretaria
Col. 54543 Tresorer

Vocal

JORDI ABELLA
Col. 9752
Vocal

DELEGACIONS TERRITORIALS

Maica Rubinat Eduard Serrano Sergi Lou Xavier Nadal
Col. 11593 Col. 52504 Col. 10844 Col 63152
Delegada de Girona Delegat de Lleida Delegat de Tarragona Delegat de Terres de I'Ebre

ELECCIONS A LES VOCALIES

Reunions
Aquest 2022 s’han realitzat eleccions per a les vocalies de la internes
junta de govern. Ndria Diaz (col. 54543), Montserrat Osorio
(col. 52013) es converteixen en noves vocals de la junta Reunions de
de Govern, mentre que Daniel Cérdoba (col. 11591) i Clara Segell Qualitat 10
Teixidor (col. 55376) renoven i Jordi Abella (col. 9752) que Rgglglgoancsigrrwgb
ja havia estat dintre de I'equip professional del COPLEFC
com a Coordinador de la Delegaci6 de Tarragona, entra a la )
Junta de Govern com a vocal. R ste

directiva




ASSEMBLEA GENERAL 2022

El dimarts 19 d’abril es va fer la primera reunié de
’Assemblea General Ordinaria 2022 en dues modalitats
alhora: de manera presencial a I’Auditori Euses Terres de
’Ebre i en format telematic per la plataforma Zoom..

Perprimeravegada el COPLEFC convocadues assemblees,
a fi de poder sintetitzar els objectius especifics de cada una
i aprovar els diferents objectius que van sorgint durant un
any.

Per primera vegada en la histdria del Col-legi la Junta
de Govern ha acordat enguany convocar una segona
Assemblea General Ordinaria, celebrada el dijous 22 de
desembre, en format telematic per la plataforma Zoom,
especialment per donar a conéixer i debatre els projectes i
els objectius del 2023, aixi com la presentaci6 i aprovacio,
del pressupost 2023, juntament amb les quotes col-legials.

Projectes, objectius i quotes 2023,
aprovats per assemblea

B TRANSPARENCIA

ASSEMBLEA GENERAL 2022

DIMARTS, 19 D'ABRIL.

18.00 h primera convocatoria
18.30 h segona convocatoria

Auditori EUSES Terres de I'Ebre (presencial)
Plataforma Zoom (telematica)

L/ coruLcGrc

DA Gt
NN Fical deTEspontde Caaunya

2a ASSEMBLEA GENERAL 2022

DIJOUS, 22 DE DESEMBRE
17.30 h primera convocatoria

18.00 h segona convocatoria

Plataforma Zoom (telematica)

L/ cCorrPuLGrc

DAL ot derrtesionss dehatian
AN Fisal dorEsport de otalanya

El COPLEFC de Catalunya ha obtingut un 80,44% en Transparéncia

El Consejo COLEF ha avaluat I'index de compliment de parametres de transparéencia. L'index de compliment del COPLEFC
ha estat d'un 80,44%. En aquest informe, en comparacié amb el del 2021, la situaci6 de I'index de compliment de la
informaci6 obligatoria (ICIO) ha millorat un 67,33%. La situacié deixa el Col-legi en segon lloc de I'ICIO i en un procés
d’assoliment amb notable alt. Una qualificacié que ha estat possible amb el desplegament de la pestanya corresponent a

Transparéncia que es pot consultar al menu EI COPLEFC del web corporatiu.

TRANSPARENCIA EN LA
ORGANIZACION COLEGIAL DE LA &

EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA [T,

SEPTIEMBRE 2022

I'Informe COLEF

El COPLEFC, notable
alt en transparencia:

sobre transparéncia:
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> LES DELEGACIONS: TERRITORI | COL-LECTIU

Es el moment de mirar enrere —una vegada més— i no dubto gens a afirmar que I'aposta de la Junta per les delegacions ha
anat creixent i ha pres tot el sentit fins a esdevenir un projecte d’'exit. EI 2022 no tan sols han funcionat amb un bon nivell
d’activitat, sind que acompleixen l'altra finalitat per a la qual van ser impulsades, I'obertura al collectiu del seu territori.
Es a dir, tota una feina que em fa sentir especialment satisfeta. Com a estructura, cal destacar I'esforc d’abastar tot el
territori de la manera més natural possible, i per aixd disposem de la Delegacio a les Terres de I'Ebre, a més de les que
son habituals de Girona, Lleida i Tarragona. També ha estat sempre present la voluntat generar comunitat, collectiu, una
tasca en la qual treballen les delegacions i que promouen ja sigui mitjancant I'establiment de canals de contacte directe o
fent actes territorials diversos i també gracies a la difusio collegial i del collectiu als mitjans. Com dic, tot aixd son els fruits
que buscavem quan vam plantar les llavors territorials. Hi insisteixo, doncs, un exit de tot el Collegi.

Vull acabar amb unes paraules per al 2023, en qué les delegacions també tindran un paper destacat, ja que enguany ha
de ser el de la confirmacio de la nostra professio en multiples sentits, tal com s’autoimposa la Llei de 'esport espanyola,
que regulara les professions de I'esport, la dels nostres companys i companyes a tot el territori, vinculats cadascu a la
seva delegacio.

Carmen Ercilla - Col. 20.263
Vicepresidenta del COPLEFC

GIRONA
20/07/2022 Reuni6é amb el Servei Municipal d’Educaci6 de I’Ajuntament de Girona
25/09/2022 10a jornada de ’Esport Femeni
25/09/2022 Xerrada “Beneficis de I'activitat fisica, per a I'edat adulta de la dona”
01/10/2022 Curs de formaci6 en sensibilitzacié de la promoci6 de la salut. Identifiquem Actius — COPLEFC Aula
09/10/2022 Cursa de la Dona
11/10/2022 Acte de presentaci6 de la Taula d’Esports Catala

Reunio amb EUSES Salt Trobada Esport Adaptat a Girona 10a jornada de I’Esport Femeni

Aquest darrer any hem continuat essent collaboradors d’esdeveniments esportius referents de la ciutat: 10a Jornada
d’Esport Femeni, I'acte de celebracié de La Maraté de TV3 a Salt, aixi com activitats formatives i esportives de diferents
consells esportius de la demarcacié. També cal destacar que entrar a forma part del Grup de Promocié de la Salut de
Girona, format per tots els collegis de professionals sanitaris, ens ha donat I'oportunitat de fer visible i donar a coneixer
la tasca professional de les educadores i els educadors fisics esportius en I'ambit de la salut, que s’esta fent al nostre
territori. També estem molt contentes de tenir un apartat dins I'emissora GironaFM, amb el programa Els 4 rius, amb la
possibilitat de fer-se resso de la feina que esta fent la nostra collegiacié i associats/ades en els seus diversos ambits,
Maica Rubinat com son la gestio esportiva, el rendiment esportiu, la salut, I'educacié i 'emprenedoria.

Col. 11593




LLEIDA

22/02/2022
24/03/2022
29/04/2022
05/05/2022
16/05/2022
03/06/2022
16/09/2022
22/09/2022
22/09/2022
26/10/2022

Reunié amb Consell Esportiu del Segria

Fira Ocusport

Jornada Unifica’t a Alpicat

Reuni6 Special Olympics

Xerrada a I'INEFC Pirineus (la Seu d’Urgell)

Reuni6é amb diferents consells esportius

Jornada Networking Prescripcié6 EF EUPAP

Acte de reconeixement a entitats i esportistes a Lleida
Reunié amb la Secretaria General de 'Esport

Jornades cientifiqgues a 'INEFC Lleida

Reunioé amb la Secretaria General de I’Esport

Reunié amb el Consell Esportiu del Segria Reunio dels consells esportius i INEFC Lleida

Eduard Serrano

Col. 52524

Principalment, la tasca més important que es realitza des de la Delegacio de Lleida és fer xarxa i coneixer la realitat dels
nostres collegiats/associats in situ. La Delegacio de Lleida ocupa un espai molt ampli en la geografia i s’ha treballat per
arribar des de la plana de Lleida fins a les muntanyes del Pirineu i abastar tot el territori. Aquest any 2022 hem potenciat
sobretot la relacié amb la Representacio Territorial de la SGEAF a Lleida i els principals ajuntaments de la provincia amb
els seus tecnics esportius, aixi com també amb I'INEFC de Lleida i 'INEFC Pirineus. L'activitat s’ha guiat aquest any gra-
cies a les diferents opinions, propostes i suggeriments que es van proposar a la fira de 'Ocusport de I'INEFC de Lleida.
En aquest esdeveniment tan enriquidor, tant les empreses privades com els consells esportius de la demarcacié van
remarcar diferents necessitats que hem anat treballant durant I'any. Per ultim, continuem amb linies d’anys anteriors, tot
donant resposta a les i els collegiats segons els mitjans de quée disposem.
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TARRAGONA
19/01/2022 Reuni6 grup anabolitzants COFT
31/01/2022 Entrevista a Tarragona Radio — TGN Saludable i Segell de Qualitat
03/02/2022 Xerrada alumnes EUSES Amposta
07/02/2022 Reunié amb Patronat Municipal d’Esports de Tarragona
14/02/2022 Xerrada virtual de Jordi Abella: “Preparacié fisica al futbol”
28/03/2022 Roda de premsa “Abril, mes de la salut”
22/04/2022 Reunié amb el regidor d’Esports de Salou
09/05/2022 Xerrada als alumnes Cal-lipolis (CFGS) de Tarragona
25/05/2022 Signatura del conveni amb COMT
30/06/2022 Reuni6 STOP Intrusisme
18/07/2022 Signatura conveni amb COPT
28/10/2022 IV Jornada: Psicologia de I'Esport
27/11/2022 Tarraco Health Race

Tarraco Health Race

Signatura del conveni amb COPT Trobada interna entre els membres de la junta i equip técnic de la Delegacio de
Tarragona i Terres de I’Ebre

Del 2022 s’ha de destacar, en primer lloc, la creacié de la Delegacié de Terres de I'Ebre, amb I'objectiu
d’aconseguir arribar a tots els racons de la provincia de Tarragona, aixi com la creacié d'un grup de
whatsapp participatiu ofert a tot el collectiu collegial, que es va actualitzant amb noticies, propostes,
cursos... i que actualment aplega més de 50 collegiats/ades. D’altra banda, continuem amb la nostra
collaboracié amb el Consell Municipal de la Salut de Tarragona, en el qual el COPLEFC és un membre
fonamental per a la prevenci¢ i programes de reforg fisic per a la ciutadania.També ha destacat la nostra
participacié al projecte organitzat pel Collegi de Farmacéutics de Tarragona per conscienciar del perill

Sergi Lou
Col.10844 que té la ingesta d’anabolitzants. El COPLEFC ha proposat un expert en esport de competicié per fer una

capsula formativa sobre I'experiencia en I'entrenament net sense dopatge.
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TERRES DE L'EBRE

04/02/2022 Xerrada als alumnes EUSES 4rt
31/03/2022 IV Jornada Anual Alumni EUSES Terres de I'Ebre
19/04/2022 #AmpostaDay: presentaci6 institucional del DEFC, sessi6 sobre

el Segell de Qualitat i celebracio de ’Assemblea General 2022

19/04/2022 Inauguracio6 de la seu de la Delegaci6 a les Terres de I'Ebre
13/06/2022 Reuni6é amb el Consell Esportiu del Baix Ebre

13/09/2022 Reuni6 SIS amb el Consell Esportiu Baix Ebre

04/10/2022 Participacio a la reuni6 al Consell Comarcal de la Cerdanya
18/10/2022 Signatura del conveni amb el Consell Esportiu del Montsia
25/10/2022 Xerrada Alumni EUSES

18/11/2022 Cros Escolar en col-laboracié amb el Consell Esportiu del Baix Ebre
25/11/2022 Trobada col-legial a les Terres de I'Ebre

Trobada col'legial a Terres de I’Ebre

Inauguracio de la Delegacio de Terres de I’Ebre Inauguracio de la Delegacio de Terres de I’Ebre

Important ha estat I'impuls per generar sinergies amb els consells esportius del Baix Ebre i del

s Montsia, amb la signatura dels convenis respectius per poder consolidar la collaboracié entre el

A COPLEFC i els estaments ens comarcals. Per final d’any també es va organitzar la 1a Trobada

. Collegial COPLEFC de les Terres de I'Ebre, amb la presencia del president Pere Manuel i la

‘-' vicepresidenta, Carmen Ercilla, aixi com la compareixenca de la secretaria general de I'Esport i

Xavier Nadal I'’Activitat Fisica, Anna Caula, I'alcalde d’Amposta i diferents representants municipals.
Col. 56490



DBl DEFENSA DE LA PROFESSIO

Plataforma de Denuncies COPLEFC: intrusisme professional, exercici irregular i publicitat

enganyosa

INTERPOSICIO DE RECURSOS

Aquest any els tribunals ens han donat la rad en diverses ocasions. Per la via contenciosa administrativa amb senténcia
al nostre favor en el recurs interposat contra I’Ajuntament d’Olot, per una placa de director esportiu. | encara més, el
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya (TSJC) ens dona la ra6 i ha generat més jurisprudencia arran de les places
de I’Ajuntament de Collbaté, per una placa de técnic d’esport, i de I’Ajuntament de Tossa de Mar, per una placa

de coordinador esportiu. Una jurisprudéncia que obliga a disposar de les titulacions requerides per la Llei 3/2008, de

I’exercici de les professions del’esport.

D’altra banda, també s’han evitat conflictes mitjancant el nostre assessorament. Aixi, el COPLEFC va organitzar
una sessio informativa amb la Federacié de Municipis de Catalunya i els seus ajuntaments membres en relacié amb la
redacci6 de les bases d’oferta publica que en previsio de I'increment d’oferta s’havia de produir el 2022 a causa de la

consolidacié d’interins a la funcié publica.

Finalment, el 2022 hem hagut de fer 14 recursos administratius en contra d’ajuntaments catalans per irregularitats en
les bases convocades, uns recursos que encara estan en procés.

Marc legal de I’exercici de les
professions de I’esport aplicable
a I'oferta publica d’ocupacié

Aquest 2022 el COPLEFC s’ha significat encara més per
la defensa de la professid mitjangcant el nou equip técnic
del Comite de Defensa. La seva tasca ha consistit a fer
un seguiment constant de les dendncies rebudes, les
accions realitzades i cercar, de manera proactiva, possibles
irregularitats en el sector. Una altra novetat ha estat la
derivacié de les denlncies al Consell Catala de I'Esport
perqué emprengués les accions que corresponguessin.
En aquest aspecte, hi ha hagut 19 denuncies no resoltes a
consequencia de les limitacions de funcions i responsabilitat,
derivades al Consell Catala de I'Esport, que és l'autoritat
responsable del compliment i inspecci6é de la Llei 3/2008,
mentre que el COPLEFC en fa una accié divulgativa i
assessora.

La Plataforma de Denuncies (PD) ha registrat 52 noves
denuncies el 2022, de les quals 14 estan en procés, 16 no
van ser acceptades per manca d’'informacié, 3 van quedar
resoltes i 19 s’han enviat al CCE, com a responsable de
vetllar pel compliment de la Llei 3/2008. Aquest 2022 el
procés Consolida’t ha permés una notable transformacié i a
final d’any s’han resolt molts d’aquest processos.

Xerrada
al youtube:

Al principi del 2023 es sol-licitara el ROPEC a les empreses
que tenen expedient obert a la PD i aixi els casos es
tancaran o es derivaran al CCE.

La finalitat d’aquesta Plataforma és garantir la qualitat
professional de la prestaci6 de serveis d’activitat fisica i
esportiva d’acord amb el marc legal regulador aplicable,
especialment la Llei 3/2008, de I'exercici de les professions
de I'esport a Catalunya.

SENTENCIA
A FAVOR
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El COPLEFC esta plenament incardinat al sector de I'activitat fisica i de I'esport, tal com reflecteix la constel-lacio
d’interaccions, sinergies i interlocucions que té establertes. Una feina que situa la veu dels professionals en primera linia.

“El COPLEFC es relaciona amb la majoria dels actors de I'activitat fisica i I'’esport”

Federacions i consells esportius

Unio de Federacions Esportives

de Catalunya

Unio de Consells Esportius de
Catalunya y

Col-legis professionals

Associacio Intercol-legial de Col-legis
Professionals de Catalunya

Consejo COLEF

N\

Associacions

FIEP Catalunya

Indescat

ACGEP

Associacio Esportiva de
Marxa Nordica de Catalunya

V/\Y

}

Patronals
ADECAF
PIMEC

-~
Centres professionals de formacié
Fitness & Management School
Gedo Wellness & Sport Consulting
Mario Lloret Online
Escola Catalana de Cineantropometria
ESHI
CracAkademia (X. Espar)
Institut Cestalt
ANEF

. _J

REUNIONS EXTERNES COPLEFC 2022

La interlocuci6 amb agents institucionals, la col-laboracié
amb institucions de diversa indole i el protagonisme del

Col-legi en ponéncies i actes del sector,

situa al COPLEFC

com a agent actiu, present en el maxim d’ambits i reconegut

com un actor principal.

\

Administracions
Parlament de Catalunya
Secretaria General de I'Esport
Consell Catala de I'Esport
Consejo Superior de Deportes
Inspeccié de Treball
Escola Catalana de I'Esport
Centre d'Alt Rendiment de Sant Cugat
Departament d'Educacio
Ajuntament de Barcelona - IBE
Ajuntament de Sant Cugat del Valles
Diputacio de Barcelona
Diputacié de Lleida
Agéncia de Salut Publica

\ 4
Partits politics
Tot 'arc parlamentari

g .

Fundacions
Fundacié Barcelona Olimpica
Fundacié Catalana per a I'Esport
Fundacio TIC Salut
\Fundacié Esportsalus

Universitats
EUSES  Salt-uUdG

Terres de I'Ebre — URV
INEF de Catalunya

INEFC Barcelona

INEFC Lleida

INEFC Pirineus
Universitat Ramon Llull - Blanquerna
Institut de Formacié Continua IL3 (UB)
Universitat de Vic
Tecnocampus Mataré - UPF

Internacionals

European College of Sport Sciencies
Inef Global

Healthy Eating and Physical Activity
(HEPA)

European Netw ork fou Outdoor
Sports (ENOS)

38

Assistencia actes
representacio
institucional

72

Reunions de treball
en representacio
del COPLEFC

(agents externs)

19

Actes
COPLEFC

13

Xerrades
ponéncies
COPLEFC
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D TIVITATS INSTITUCIONALS

La secretaria Beth Boloix El COPLEFC ha establert un Pere Manuel representa el El Collegi també defensa la
representa el Col-legi a la conveni de collaboracié amb el COPLEFC a jornades Alumni, igualtat de génere mitjangant la
Comissié de Dones de la Collegi de Metges de Tarragona. com a '"EUSES de Terres de presencia al jurat del Premi Dona
Intercol-legial controlar la I’'Ebre i Esport.

pandémia.

fofersa de o 1)
ROFESS\OF?

TIVITAT FISICA

COOEEEEE T

En el reconeixement als La Junta de Govern intenta aportar L’activitat institucional telematica El triangle SGEAF, INEFC
col-laboradors EFE de la Guia proximitat a tot el territori aprofitant s’ha incrementat després de la i COPLEFC suposa una

PEFS també van patrticipar la l'activitat que s’hi genera. pandemia, amb moltes reunions col-laboracio institucional plena
Dra. Cabezas i Anna Caula en linia. de motius en benefici de I'esport
a 'INEFC catala.

Col-legi d’Economistes i La seu del COPLEFC també és Coneixer l'actualitat de primera El COPLEFC intenta ser present
emprenedoria és un binomi que punt de trobada amb entitats i ma, com ara la dels socorristes, en projectes innovadors:
té el suport del COPLEFC. institucions, com Joan Carbonell és imprescindible per a la Junta. incubadora de I’Ajuntament de

(APEEC) Reunié amb AECSA Barcelona
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Defensar la professio és una L’activitat institucional inclou El Segell de Qualitat ha portat El 2022 ha permes al COPLEFC
condici6 indispensable del tots els nivells, com la Geréencia el Col'legi, presencialment o en a una entrevista amb el CSD i el
Collegi. Reunié amb Inspeccio davant la resta de col-legis linia, per tot arreu. seu director, Albert Soler.

de Treball. professionals.

El Pleno del Consejo suposa El DEFC té en cada edicio El lliurament dels primers Els ajuntaments sén fonamentals

un compromis de representacio una presentacio institucional certificats del Segell de Qualitat per evitar dentncies i fer les

mantinguda cada any. per obtenir el maxim de a I'lNEFC ha estat fita destacada coses ben fetes. Reunio amb
sinergiesempreses. de I'any. I'ACM.

Les delegacions també fan La Junta vetlla per oferir serveis Poder inaugurar I'espai d’una La presencia del Col-legi a
vida institucional i s’hi fan als seus membres i signa nova seu i amb la col-laboracié de PIMEC Esports és garantia
interlocucions de primer nivell. convenis amb proveidors de I’Ajuntament d’Amposta és motiu d’altaveu per a la professio.

Reunio a Lleida amb Anna Caula. serveis, com MGC i Alertis Brok. d‘alegria.
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> EL COPLEFC DAVANT LA SOCIETAT

EL DEFC 2022

El 27 d’abril de 2022, a Catalunya el DEFC va mobilitzar 253 centres i un total de 42.480 alumnes. Un DEFC que ha
tornat plenament a la normalitat després de les passades edicions, en que va estar condicionat per la covid i les seves
restriccions. Aquesta edicié va anar precedida per una presentacié institucional en el marc d’esdeveniments que va
englobar ’Amposta Day.

2019 2020 2021 2022

DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA DEFC CATALUNYA

13.693 132 48.114 253 42.480 253 42.480 253

PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS PARTICIPANTS CENTRES EDUCATIUS

EI DEFC aconsegueix, any rere any, la mobilitzacié de milers
d’alumnes de tot el territori catala i espanyol promovent una
Educacié Fisica per a la vida, actualitzada i més adaptada
que mai a les necessitats dels alumnes en creixement fisic
i en un procés maduratiu vital.

Volem recordar que en el marc del sistema escolar i
educatiu, el DEFC té com a objectiu fer prendre consciéncia
a la ciutadania, pero igualment als agents socials i també als
responsables administratius i politics, legisladors en ultima
instancia, que I'Educacié Fisica actual és: integradora,
variada, cooperadora, divertida i transmissora de grans
valors.

Uns trets que resten identificats en el manifest del DEFC
que s’ofereix per llegir en la cloenda dels actes propiament
i que alhora serveix de reivindicaci6 de més hores
d’Educaci6 Fisica al curriculum o, dit d’una altra manera,
d’'un nou enfocament que situi les seves possibilitats al
nucli de I'educacioé de la nostra societat futura, que és el
que constitueixen el conjunt d’alumnes actuals, perqué ells
seran els futurs ciutadans.

El DEFC segueix guanyant

adeptes i expandint I’educacié Dossier |

fisica arreu del territori resum del DEFC:
J)
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PRESENTACIO INSTITUCIONAL DEL DEFC. #AMPOSTADAY

Amposta va ser la ciutat amfitriona de la presentacio institucional del DEFC 2022, en qué el Departament d’Educacio, la
Secretaria General de I'Esport i I’Activitat Fisica (SGEAF) i el Col-legi de Professionals de I’Activitat Fisica i de 'Esport de
Catalunya (COPLEFC) van voler fer un acte de suport a una iniciativa que té milers de protagonistes i que s’escampa per
tot el territori, des de les comarques gironines fins a les mateixes Terres de I'Ebre, des de I’Alt Pirineu i la plana de Lleida a
la costa de Barcelona i Tarragona.

L'acte va reflectir la sintonia de les institucions que assumeixen els reptes i les oportunitats que planteja el DEFC. Aixi,
hi van participar I'alcalde d’Amposta, Adam Tomas Roiget, com a representant del mén local, Administracié que té la
vinculacié més directa amb la ciutadania també a I’hora de promoure els valors del DEFC i que va donar la benvinguda a
tots els assistents i institucions i va manifestar que “és un honor acollir la presentacié del DEFC, perqué Amposta és ciutat
esportiva, perd també educadora”. Des dels Serveis Territorials de la Generalitat a les Terres de I'Ebre, Montserrat Perelld
Margalef, com a directora d’Educacié, va recordar la importancia “de col-legiar-se, perqué sereu els que implementareu el
curriculum d’Educaci6 Fisica”. Mentre que Joan Lluis Barbera Carceller, cap de la Representacié Territorial de la SGEAF, va
afirmar que “és important que la societat reconegui les caracteristiques de I'esport” i va reivindicar “el territori esportivament
parlant”, la qual cosa “ajudara a situar els professionals”.

—
e l,Actwitat
né -
, Cataluny?

rofessio
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col-leg! de._ ¢
Fisicaide |'Espor

rofessia | de la ciutadania ex

NALS QUALIFICATS

Jornada #AmpostaDay a I’EUSES Terres de I’Ebre.

CONCURS FOTOGRAFIC DEL DEFC

La imatge feta per la docent Anna Llaurad6 Gateu de I’'Esco-
la de Maspuijols, localitat del Baix Camp (Tarragona) va ser
la guanyadora del Concurs Fotografic d’aquest #defc2022.

Si a la votacié popular va obtenir inicialment 598 vots, xifra
que li va permetre passar a la fase final juntament amb les
altres seleccionades, el jurat va acabar atorgant-li el premi,
sobretot honorific de voler captar I'anima i I'esperit del Con-
curs Fotografic del DEFC, ja que vol expressar que no és
una activitat dirigida qualsevol, siné que reivindica el DEFC,
per bé que sigui de manera senzilla, perd hi ha un element
important, com la situaci6é en plena plaga publica, en un lloc
de visibilitat important al poble, com ho és sempre la placa
de I'Església. | el tercer element rellevant de la imatge és
la implicacié decidida de I'alumnat que esta fent Educacié
Fisica. Per tant, es podria dir que a la fotografia hi ha dos
monuments: un d’historic, perenne,que és I'església, i un
de present i de futur, com soén els infants i joves, centrats en

la practica d’Educacio Fisica, també amb la docent que els PG Equipament Esportiu properament fara arribar el
d Enh b | material per valor de 300 euros, d’acord amb les bases del
educa. Enhorabona’ Concurs, a I’Escola de Maspujols, representada per Anna

Llaurado Gateu.
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ORGAN COL-LEGIAL

CAMPANYA | TU AMB QUI T'TENTRENES?

EI COPLEFC, com a corporacio6 de dret public, t€, d’'una banda, la missié de representar i salvaguardar els drets professionals
de les i els titulats de I'activitat fisica i de I'esport, i per aixd mateix ha de lluitar contra l'intrusisme, i d’altra banda, també li
correspon promoure entre la ciutadania aquesta practica, prestada amb la qualitat optima de servei. Aquests dos principis
es poden resumir en una Unica afirmacié: qui et pot entrenar i qui no.

D’acord amb aquests dos principis, el Col-legi ja fa temps que disposa del lloc web informatiu ambquitentrenes.cat i aquest
mes d’octubre ha emprés una campanya de mitjans com a refor¢. Una campanya que no tothom ha entés en la linia
correcta, i per aixo des del COPLEFC ha decidit aprofitar I'avinentesa i emetre el comunicat segient:

MESTRES EN
_EDUCADORS L f:?zl Agllg
FISICS ESPORTIUS 7/\(— ESPECIALISTES
EN EDUCACIO FiSICA

Técnics superiors
N a

Técnics superiors o t
en condicionament @ Xl o2 4 e ete
fisic ® - socioesportiva
J
o S Professionals Técnics mitjans
Tte_cnlgs espor'l‘:'l:;-ls 1 de I'activitat : en conduccié
écnics esportius L) - ® d’activitats fisiques
superiors fisicaide al medi natural
\ I'esport
W

dinamitzadors
poliesportius

La campanya | tu amb qui t’entrenes? pretén conscienciar
la ciutadania de la necessitat de comptar amb professionals
qualificats que garanteixin la qualitat i la seguretat de la
practica de I'activitat fisica i esportiva en totes les seves
vessants. Al mateix temps, la campanya també vol
dignificar les diferents professions de I'esport i denunciar
lintrusisme existent en el sector esportiu que és maltractat
sistematicament per pseudoprofessionals, aixi com
també per la invasi6 de competencies d’altres col-lectius
professionals.

El COPLEFC i el seu col-lectiu professional creuen en

la tasca multidisciplinaria dels diversos col-lectius que

estan enfocats en la salut i el benestar de les persones,

una voluntat que ja gaudeix d’experiéncies positives en Noticia sobre

un marc de relacions professionals favorables i que el a tu qui t’entrena:
Col-legi promou decididament. Unes relacions, perd, que

encara tenen molt de marge de perfecci6 i adequacio a les

competencies professionals de cadascun dels col-lectius,

en qué tots sén necessaris i tots poden aportar servei a la

col-lectivitat.
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A I’hora de retre comptes sobre els diversos ambits professionals, com a responsable de la Junta he de dir que sento una
satisfaccio especial per la feina feta al voltant dels projectes desenvolupats i els que estan en procés, un dels quals és el
Segell de Qualitat, una eina de gran calat, de la qual s’ha pogut constatar la potencia i validesa d’implantacio aquest 2022.
Només dues dades: I'éxit rotund de 'acte del primer lliurament de Segells de Qualitat a Catalunya i les feines d’exportacio
del Segell, que traspassara fronteres i del qual es faran resso a les Balears, les Canaries, Pals Basc, Castella i Lleo... Aixi
mateix, s’ha acabat amb exit 'TEUPAP (model europeu de prescripcié d’activitat fisica), un important projecte europeu en
qué el COPLEFC ha participat per desplegar-lo a diversos centres d’atencié primaria (CAP) de les terres de Lleida. Pel
que fa als altres projectes que s’exposen a les pagines d’aquest eix, vull destacar-ne I'energia i la vitalitat que suposen, i
que any rere any mostren com és el nostre collectiu: un conjunt de professionals cada vegada més especialitzats i amb
voluntat de treballar per millorar el seu ambit, ja sigui amb debats, contrast d’'opinions i recerques que aporten personalitat
i cultura professional. Un bagatge que es va acumulant en salut, en educacio, en rendiment... Uns ambits que apareixen
al nostre logotip i en els quals el Collegi se sent un orgullés acompanyant, com és el cas també del COPLEFC Empresa,
una aposta clara per 'emprenedoria. Al capdavall, he de dir que tot aix0 és una bona manera de fer COPLEFC i que

ens ha de portar a I'excellencia.
- Carmen Ercilla - Col. 20263
: Vicepresidenta del COPLEFC

EL SEGELL DE QUALITAT

El 24 de novembre, el COPLEFC va fer a I'INEFC de Barcelona l'acte d’entrega dels primers certificats i materials
identificadors als professionals, entitats i empreses que han superat el procés d’auditoria externa corresponent al Segell de
Qualitat del sistema esportiu catala.

I’informe del
Segell de Qualitat l'acte al
2021-2022 canal de Youtube

El COPLEFC va lliurar un
total de disset distincions
del Segell de Qualitat
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ELS CERTIFICATS DEL 2022

En el moment culminant de la vetllada, els encarregats de fer el lliurament dels certificats, juntament amb un guardé de
reconeixement i una carpeta amb elements identificadors del Segell de Qualitat, van ser Pere Manuel i Carmen Ercilla,
president i vicepresidenta del COPLEFC, que van anar saludant i lliurant aquests elements distintius a cadascun dels
representants de les entitats, empreses i professionals guardonats en aquesta primera edici6:

Javier Padilla, cap d’Esports de I Segell de Qualitat de
Ajuntament de Sant Andreu de la Barca Segell de Qualitat d’
Conrad Felip, cap del Servei de Cultura Segell de Qualitat de

i Esports de ’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat

José Antonio Montero, alcalde de I’Ajuntament de Segell de Qualitat de
Montorneés del Vallés Segell de Qualitat d’

Dani Martinez i Jordi Lloreng, fundadors de

| WAVE® Segell de Qualitat de
‘empresa

Jordi Sansabria, coordinador de I'empresa

Segell de Qualitat de
Impuls esport per a tothom

Lucas Leal, CEO de Slowfit Segell de Qualitat de

Mario Lloret i Ester Teixidd, administradors

. Segell de Qualitat de
de 'empresa Aquaterapia

Ignasi Pérez, director-CEQO de I'empresa Segell de Qualitat de
Esportec Outdoor Sport SL

Verdnica Medina, regidora d’Esports i presidenta

de la Societat Municipal de la Piscina Municipal Segell de Qualitat d’
de Roses

Maria José Lopez, sisena tinenta d’alcalde de Segell de Qualitat d’
I’Ajuntament de Tarragona i presidenta del - Riu Clar

Patronat Municipal d’Esports de Tarragona - Bonavista

- Sant Pere i Sant Pau
- Sant Salvador

- Part Baixa i Serrallo
- Campclar
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EI COPLEFC Empresa impulsa el creixement i la competitivitat dels projectes empresarials de les persones autdnomes del
Col-legi, tot posant-los a disposicié un conjunt d’eines i recursos humans i tecnoldgics concebuts especialment per resoldre
les necessitats empresarials. Aquesta linia de millora compta amb la confianga de pertanyer com a soci institucional de la
Sectorial d’Esports de PIMEC. Aquest 2022 s’hi han inscrit un total de 80 col-legiats/ades i associats/ades, tant autbnoms

com responsables d’empreses del teixit esportiu.

Associats

Col-legiats

Empresa

Autdonoms

Alguns dels serveis que hem ofert a tots els inscrits al COPLEFC Empresa:

IACCESOS

GRATUITA i
HORARI
respecte al registre de jornada laboral sense limit de treballadors,

LA SOLUCIO

TECNOLOGICA !

PER AL

REGISTRE

; 4
[
f\ J‘ Lﬂ E&

Per tal de facilitar a les pimes el compliment de I’'RD 8/2019
hem posat a la disposicié una solucié tecnologica gratuita i
exclusiva per als registrats a COPLEFC Empresa.

El registre d’entrades i sortides es fa mitjangant I'app gratuita per
a Android i 10S. Addicionalment, el registre d’accés es pot fer a
través del formulari web.

SI TENS UN

10% DTE.

EN EL SEGELL DE QUALITAT

corrPLCGCr=c

QUALITAT

El Segell de Qualitat és una certificaci6 amb la qual podras
acreditar la qualitat dels teus serveis i, aixi, aportar confianca
als teus clients i a la ciutadania en general. El Segell de Qualitat
pretén esdevenir la referéncia de qualitat que necessita el sistema
esportiu catala en totes les seves vessants.

BIZBARCELONA

NA

Barcelona
Activa

Networking professional. El punt de trobada entre col-legiats/
ades, empreses i professionals de tot el sector es va celebrar els
dies 9i 10 de novembre per seguir donant eines i coneixement a tots
els emprenedors i emprenedores. Van ser dos dies de connexions
empresarials i oportunitats de creixement on el networking i els
workshops van ser protagonistes. La Intercol-legial hi va participar
activament amb diferents activitats, especialment amb I'espai
de Networking Professional Multisectorial, en qué empreses i
professionals de tots els sectors es van reunir per fer contactes i
trobar noves col-laboracions.

Primera
convocatoria

[a== redes 57 R ==

Durant el 2022 es va anunciar I'obertura de la primera
convocatoria d’ajuts per a la transformacio digital de petites
empreses i autonoms dintre del programa Kit Digital. Aquest
programa és financgat per la Unié Europea - Next Generation EU.
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AMBITS PROFESSIONALS

LA SALUT S'TENTRENA

Les i els educadors fisics esportius en I'ambit de la salut. El nostre paper engloba la prevencio, I'adaptacio i la millora del
rendiment fisic esportiu i de la salut de la ciutadania mitjangant la condici6 fisica i I'exercici fisic, tot contribuint a 'adhesi6 a
les prescripcions de la resta de professionals sanitaris i al manteniment de la practica de I'activitat fisica regular.

o EDer
ESPORTIUS A LARISrr ‘g;_‘oo%

SO

. pnoanr'ES PROGRAMES DE
D'EXERCICI FISIC PER READAPTACIO PROGRAMES |

;",Q"ALT'ES i FISICA I/O TECNIQUES
OLoIE ESPORTIVA D'ENTRENAMENT | lut t t

CRONIQUES ii -
ESPECIFIQUES asaftiisentrena.ca

Entrenament inercial
- Entrenament amb
electroes! 0

Entrenament vibratori




36

L'ESPECIALISTA EN EF EN EL SEGLE XXI

El COPLEFC treballa per una conceptualitzacié i un
posicionament moderns de I’Educacié Fisica en el marc
educatiu

L/ cCorruEr-rcC

¥ Caleg o Poessonsde e
AN dreion

port de Catabura

La societat esta canviant i el futur sera diferent per als actuals
estudiants. L’'escola intenta adaptar-se per a reptes fins i tot no L’ESPECIALISTA EN
previstos. | des de I'’Area d’Educacié Fisica els professionals

no poden quedar-ne al marge. Per aixd cal debatre i arribar a AL SEGLE XXI
concretar quines han de ser les dimensions de la intervenci6

educativa de I’Area d’Educacié Fisica. En aquest context, el

COPLEFC, mitjangant els especialistes d’Educacié, ha creat i

esta endegant el projecte El paper de I'especialista en Educacié

Fisica al segle XXI, que pretén aconseguir el consens dels

especialistes de tot el territori sobre el paper de I'Educacié

Fisica en el futur educatiu que s’acosta. Aquest és un projecte

de collaboracié cientifica i institucional entre la Facultat de

Psicologia, Ciéncies de I’'Educaci6 i de I'Esport Blanquerna i el

COPLEFC, amb la direcci6 del Dr. Josep Sola Santesmasses Webinar

(col. 5413) i en qué es busca la participacié del col-lectiu docent lespecialista en
del nostre col-lectiu. EF en el segle XXI

RECERCA EN INNOVACIO EDUCATIVA

Els darrers anys s’han incrementat les iniciatives i propostes educatives amb finalitat innovadora (projectes d’innovacio)
a diferents arees curriculars, entre les quals 'Educacié Fisica (EF), amb la intencié d’incrementar la qualitat educativa.
Tot i que es destaca aquesta tendéncia, es desconeix la preséncia i el paper de I'area d’EF en els projectes d’'innovaci6é
pedagogica a I'actualitat. Fruit d’aquest neguit ha sorgit, de la col-laboracié entre el COPLEFC i la UB, aquesta investigacio
destinada a: quantificar la participacié de I'EF als projectes d’innovaci6 educativa, identificar el pes de participaci6 de 'area
en aquests projectes, determinar les condicions per a la creaci6 de projectes vinculats a I'area, i identificar les demandes de
futur de I'especialista d’EF en relaci6 a la innovaci6 a I'area. Per aconseguir-ho, es van seguir tres fases d’investigacié: una
cerca sistematica en relaci6 als projectes publicats a la xarxa, una cerca quantitativa a partir de questionaris al professorat
d’EF i una cerca qualitativa a partir d’entrevistes a persones expertes en Educacié Fisica i innovacié educativa.

Institut de Desenvolupament
o O Professional Més informacio:

UNIVERSITAT pe BARCELONA
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PROJECTE SONAR-RECERCA APLICADA PER EVITAR LESIONS

El projecte SONAR vol contribuir a convertir en més segures i saludables les practiques esportives que es fan a Catalunya
en edats infantils i juvenils. | per aix0 s’ofereix una eina multimédia que de manera senzilla permet monitorar les lesions
esportives, acumular coneixement i evidencia cientifica sobre aquestes lesions en edats pediatriques, infantils i juvenils que
esdevingui un repositori de primer nivell, perd també constituir un observatori de les lesions esportives que es produeixen
en l'esport de formacié, amb el qual sera possible elaborar informes periodics respecte de I'abast de cada problema
detectat i, aixi mateix, convertir-se en un recurs de divulgacidé de bones practiques per preservar la salut del col lectiu de
joves esportistes de Catalunya. Per aix0 el COPLEFC s’ha sumat al projecte, juntament amb la Universitat de Vic-UCC,
amb la qual té signat un conveni de cooperacio, i demana explicitament la col-laboraci de les i els col-legiats implicats en
I’esport de formacio per ajudar a fer-ho possible.

SoN\ar

Injuries

ACTIVITAT FiSICA ENRIQUIDA A L'EF

El grup de treball sobre Motricitat i Cognicié a la Infancia i
’Escola (MCIE) pretén aglutinar professionals de diferents

\ . A ., ) Institut de Desenvolupament

ambits interessats en I'analisi i la intervencio sobre les relacions OQ Q Professional e
entre motricitat i cognicié a I'entorn de I'escola. Esta constituit UNIVERSITAT pe BARCELONA

per professorat de les etapes Infantil, Primaria, Secundaria i

Superior.

La idea de fons és aprofundir en el coneixement de les relacions
entre activitat motriu i funcions cognitives posant el focus en
I'orientacid ecologica de la recerca i la innovaci6. Aixi, I'escola
en general i 'EF en particular, es constitueixen no només en el
desti i la justificacio de les recerques i intervencions que puguin
dur-se a terme, sin6 en el seu escenari principal.

ACTIVITAT FiISICA A LA UNITAT DE SALUT MENTAL DE VIC

L'octubre del 2021 la Unitat de Salut Mental de I'Hospital
Universitari de Vic va integrar un programa d’activitat fisica com
a servei per millorar I'estat d’anim dels pacients amb trastorns
mentals greus ingressats. El protocol d’actuacié en activitat
fisica va ser concebut conjuntament per professionals sanitaris
de la mateixa unitat de salut mental i per EFE en I'ambit de la
salut, col-legiades al COPLEFC.

Seminari web L’activitat fisica
G REAF com a eina per millorar la salut
Grup de Recerca en Esport i Activitat Fisica i 'estat d’anim dels pacients de
la Unitat de Salut Mental de
I’'Hospital Universitari de Vic
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Per la qualitat del
Sistema Esportiu Catala

www.qualitatcoplefc.cat
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Té en compte tota la maquinaria, el capital
huma necessari per al bon funcionament del
Col-legi en el seu conjunt

Els sistemes
d’avaluacio
de la qualitat

L'estructura de
gestié del COPLEFC

El Pla Estratégic
del COPLEFC

Exercici economic
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EQUIP
SEU CENTRAL

COORDINADORS
DELEGACIONS

Aléxia Pérez
Gerencia

&

Txema Rodriguez _Lidia Foix
Comptabilitat Area Técnica

Marc Roset
Area Tecnica

Joan Solans Didac Bru
Delegacio Lleida Delegacié Tarragona
Giancarlo Boggio Rosa Bedmar Flora Mora Oscar Farrus
Administracié Administracié Projectes Informatica

Sonia Serratosa

Marti Valverde

Delegacié Girona Delegacio Terres de I'Ebre:

SERVEIS EXTERNS

Dani Martinez Francesc Navarro Jorge Culleré Ferran Nufez Adria Puértolas
Comunicacio Premsa Serveis juridics Consultoria Projectes

Amb el desig de continuitat en la tasca organitzativa del Col-legi, atés que tenim un cami marcat pel Pla Estratégic, cal estar sempre
amatents a les millores. En aquest sentit, 'any 2022 ha suposat un parell d’aspectes rellevants que cal destacar. En primer lloc,
s’ha fet un altre pas endavant i el mes de desembre es va convocar una segona Assemblea, que va permetre aprovar el pressupost
del 2023, per permetre comencar I'any amb la tranquil-litat que dona la conformitat de I’Assemblea i comengar I'any de comengar
avancant en els projectes: I'actualitzacié de les quotes col-legials i recordar els objectius principals per desenvolupar. Aquesta va
ser una decisioé que ha permés una plena operativitat executiva des del primer dia de I’any i, per tant, evitar la transitorietat fins que
I’Assemblea General ho aprovés una vegada transcorreguda una part de I'any. La mesura, hi vull insistir, permet una feina més
acurada i no dubto que quedara instaurada cada exercici. En segon lloc, la voluntat de comunicar alld que fa el nostre col-lectiu
ha portat a fer desenvolupar el Docusport.cat. Les necessitats en aquest terreny han augmentat i per aixo s’ha incorporat un
nou col-laborador, tal com queda reflectit en 'organigrama que encapgala aquest eix. | pel que fa a la resta, si, s’ha mantingut la
continuitat, amb un concepte intern com és el manteniment del teletreball, o de conjunt, com ara la digitalitzaci6 en la relacié de tu
a tu entre I'equip professional, la col-legiacio i la Junta.

Elisabeth Boloix - Col. 4.356
Secretaria del COPLEFC
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> ELS SISTEMES D'AVALUACIO DE LA QUALITAT

ENQUESTA DE SATISFACCIO: RESULTATS

Provincia perfil enquestat Ambit professional enquestat

Activitat Fisica al Medi Natural

Tarragona Gestid i 2%
1% Economia
de I'Esport

18%

Activitat Fisica i Salut

Lleida 17%

9%

Girona Esport i

1% Rendiment
Fora de 10% - Altres
Catalunya — 3%
1%

Barcelona
68%

Docéncia
50%

Grau satisfaccioé serveis COPLEFC

»
©
©

Descomptes i avantatges

Assessorament en emprenedoria

o
X

Assessorament financer

Més informacio:

o
N

Assessorament fiscal

o
W

https:/www.coplefc.cat/fitxers/RESULTATS%20
ENQUESTA%20SATISFACCIO%CC%81%20C0O-
PLEFC%202023 V3pdf

o
®

Assessorament laboral

0
©

Assessorament legal

o
©

Assessorament técnic

Cobertura RC i defensa en cas de
negligéncia

_G\ ~J
W

Atencid col-legial telefonica

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00 8,00

VALORACIONS GLOBALS

Sé quins sobn tots els

Quina seria la teva ; ; Valoro positivament la tasca Valoro positivament la Valoracié dels articles
valoraci6 general del in?:\llci:] ::t?nesvlasgsé?:a%ltjﬁa| g”fe fa 9|dCC|)PLE'f:C en feina de comunicacio del publicats al portal
COPLEFC? de col-legiacio efensa de la professio COPLEFC Docusport.cat

El grau de recomanacié del

coplefc 7,0
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DMl EL PLA ESTRATEGIC

Assoliment per projectes, objectius i accions:

Global - Projectes R Global - Objectius R

TOTAL

INICIAT - 50%

COMPLET INICIAT - 75%
INICIAT - 25% NO INICIAT

, I (

TOTAL ESTAT TOTAL ESTAT

EIX 1. Els col-legiats EIX 2. Organ col-legial EIX 3. Les comissions d’experts

PROJECTES OBIJECTIUS PROJECTES OBIJECTIUS PROJECTES OBIJECTIUS

EIX 4. Gesti6 i administracié EIX 5. Marca, comunicacié i premsa

INICIAT NO INICIAT

: ' B
d COMPLET

PROJECTES OBIJECTIUS PROJECTES OBIJECTIUS

L’activitat de transformaci6 i millora al COPLEFC continua amb el ferm convenciment de que tot i que s’ha avangat molt, encara
tenim molts reptes apassionants per conquerir. Gracies a I'avancat sistema de planificacié estrategica amb revisio anual, el 2022
ha comencat a adrecar recursos enfocats a avancgar en els projectes critics i especialment, al tancament de les accions pendents
de I'horitz6 estrategic en curs.

Alhora, I'esperit d’evolucionar com es mereixen els col-legiats i associats ens ha portat a avangar en paral-lel en les necessaries
reflexions estratégiques per alimentar un nou, il-lusionant i apassionant futur

Ferran Nunez - Col.9.018

Consultor
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<UL comtarc
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> EXERCICI ECONOMIC

Oscar Duran - Col. 8.423
Tresorer del COPLEFC

$ g =2 *

adh EHN

La informaci®é economica de I'exercici 2022 sera
incorporada un cop sigui aprovada en la sessié de

Assemblea General 2023

il 1
e A



EIX 5.
COMUNICACIO | PREMSA

Posa en relleu la feina necessaria entorn de la marca, la
comunicacié de continguts i la preséncia als mitjans de
comunicacié per aconseguir la complicitat de la societat

Campanyes
Actives
2022

I tu amb qui
t'entrenes

Premsa i relacié amb
el mitjans

Segell de Qualitat Marca COPLEFC
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P CAMPANYES ACTIVES 2022

DIFUSIO DELS VALORS DE LA PROFESSIO | LA MARCA COPLEFC A LA CIUTADANIA

Durant I'any 2022, el COPLEFC ha impulsat una série de campanyes que tenen com a objectiu incrementar la visibilitat
del col-legi, conscienciar a la ciutadania, acompanyar-los en les seves practiques esportives i cobrir les necessitats del
col-lectiu de col-legiats i associats del COPLEFC.

AMB QUI

Campanya de conscienciacio
dirigida a la ciutadania amb

un objectiu didactic sobre

la importancia de triar un
professional qualificat col-legiat
0 associat.

ambquitentrenes.cat

S ENTRENA

AME LES | ELS EDUCADDRS
FERICS ESPORTIUS A
L'AMBIT SOCIOSANITARI

Campanya d’integraci6 de
I’educador fisic esportiu per la
salut dins del sector sociosanitari.

lasalutsentrena.cat

D BE L EDUCACI O FISICA

Iniciativa que vol mostrar a la
societat com és 'actual Educaci6
Fisica a les escoles.

Nou servei per empreses i
autdnoms per contribuir a la
competitivitat i al creixement dels
projectes empresarials.

coplefcempresa.cat

SEFELL DE QUALITAT
DEL SISTEMA ESPORTIU
CATALA

Model de gesti6 de les
organitzacions del sistema
esportiu, centrat en assolir en
I'alt rendiment (excel-léncia) en la
prestacié dels serveis.

qualitatcoplefc.cat

Campanya per una Educaci6
Fisica de Qualitat amb els i les
mestres d’Educaci6 Fisica.

coplefc.cat

El COPLEFC amb les seves campanyes segueix guanyant adeptes i expandint
I’Educacio Fisica arreu del territori catala
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> | TU AMB QUI TTENTRENES

LA POLEMICA CAMPANYA ENVERS ELS PROFESSIONALS QUALIFICATS COL-LEGIATS
APTES PER ENTRENAR A LA CIUTADANIA

| tu amb qui t'entrenes és la campanya que té com a
objectiu conscienciar a la ciutadania sobre la importancia
de comptar amb professionals qualificats col-legiats en les
seves practiques esportives.

Transports
Metropolitans
de Barcelona

149.214

estimacio6 impactes a
ciutadans de la ciutat
de Barcelona

78.784

impactes a lectors SPORT impressions i 262 clics
de Catalunya. de lectors de Catalunya.

ara 204.021 47.972 criz

impressions i 80 clics.

l/ I’ corLar=c
cCorLcGr—c 7A
N\ T
Assegura't de practicar
Assegura’t de practicar AMB Q activitat fisica i esport
amb professionals

activitat fisica i esport amb professionals
pee . 1\ . 5 e
quailflcats per evitar riscos innecessaris ' 'E"'RENES’ qual”lcats PEr E\”t.‘ar
- riscos Innecessaris

per a la teva salut. per a la teva salut

T'ENTRENES?

www.ambquitentrenes.cat

Col-legi de Professionals de I'Activitat Fisica | de I'Esport de Catalunya

Col-legi de Professionals de I'Activitat Fisica i de I'Esport de Catalunya
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Video de
campanya

1281

Visualitzacions

37.344 509 549

Comptes impactats M’agrada Comentaris

FERTEST QUI SOM? ENTRENAR NORMATIVA  DIRECTORI

Dades Analytics:

en mnnyam-m

i animacié 643
@ﬁ;‘}iﬁ Usuaris del web
flsu;alde
4 _ Dels quals 86% nous en una sola
S, protessionaiat setmana. Increment d’usuaris la

setmana de la campanya.

ESCANEJA'M
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D

DIA DE L’EDUCACIO FISICA AL CARRER

Durant I'any 2022, hem donat la benvinguda a una nova
imatge del DEFC amb el rebranding del logotip i de la
campanya que impulsa el dia de I'Educacié Fisica al Carrer
i que any rere any mobilitza a més de 45.000 participants.

NOUS COLORS

ef7a2d
e61d4c

BANNER WEB

1O 200

B =
Participa en el
concurs fotografic
i guanya 300 €
en material esportiu

per al teu centre.

Degradat

FAVICON @

PICTOS WEB DEFC 2023

v ¥ & 4

DIA DE L’EDUCACIO FiSICA AL CARRER

EL DEFC MOBILITZA LA SOCIETAT

DEFC

Aquesta nova incorporacio visual neix per a cobrir una nova
necessitat de reforcar i actualitzar aquest esdeveniment.
Es per aixd que incorporem el DEFC dintre de la nostra
arquitectura de marca amb un look and feel fresc i pensat
per als joves.

El nou disseny del logo del DEFC es tracta d’'una proposta
més minimalista i moderna, la idea es va estructurar a crear
un bloc de text robust i de facil llegibilitat amb molt d'impacte
visual. El canvi de color pretén atorgar més vida i energia a
la marca DEFC, utilitzant colors calids en degradats. Aquest
tractament també s’aplica per a I'is d’imatges. L'ultima
etapa d’aquesta nova imatge de marca va ser treballar
el web amb la idea que reflecteixi energia i alhora sigui
funcional, tot el web incorpora aquesta nova linia cromatica
i @ més com a plus, es va generar un nou sistema de pictos
informatius que donen conformitat a 'univers del DEFC.

WEB

#DEFC2023" 26-04-2023

PARTICIFAL

ESCANEJA'M
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> SEGELL DE QUALITAT

AVALEM, IMPULSEM | CERTIFIQUEM EL SISTEMA ESPORTIU CATALA
AMB EL SEGELL DE QUALITAT

SEGELL DE QUALITAI EI COPLEFC impulsa el SEGELL DE QUALITAT del

DEL SISTEMA ESPORTIU sistema esportiu catala. El resso de la Gala d’enguany

C _ﬁ_]'_ﬁ_Lj' entre associats i col-legiats va transcendir als mitjans

de comunicacio i el segell de qualitat es converteix en la

referéncia de qualitat que necessita el sistema esportiu
catala en totes les seves vessants.

SEGELLS DE QUALITAT

Segell de Qualitat Segell de Qualitat Segell de Qualitat Segell de Qualitat Segell de Qualitat

comLar=c

comerc

corLesc

Carpeta Segell de Qualitat

Roll-up i Photocall
per a la gala del Segell de
Qualitat 2022
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-

Gala del Segells de Qualitat 2022

Xarxes socials COPLEFC, Abast de les publicacions:

37.344 509 549

Comptes impactats M’agrada Comentaris

ESCANEJA'M

Vinilos Segell de Qualitat Trofeus Segell de Qualitat
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P MARCA COPLEFC

4.688 119
1.942 834
55.174
32.020 119
160 n 395
165.926 ‘%
1.399
1.068
63 21.973
2317
3.705 34.053 916 593
500 4869 723 550
3626
116.314

NOTORIETAT DE MARCA A LES XARXES

Any rere any, la marca COPLEFC es consolida com una marca viva que és capag¢ de projectar, de dissenyar, de
construir, de modificar i d’adaptar-se al seu entorn. S’ha fet ressd de les campanyes del col-legi en diversos mitjans
de comunicacio, al web de COPLEFC, xarxes socials (Twitter, Youtube, Instagram, Facebook, LinkedIn i Google My
Business) aixi com al canal de Telegram, butlletins electronics, articles publicats a Docusport i molt més. El COPLEFC
esta present en la societat i la notorietat de marca cada cop és més reconeguda.

Twitter: consolidacié de la xarxa
social informativa de referéncia per
als col-legiats i col-legiades amb
publicacions diaries L)

La comunitat a Instagram supera
els 3500 seguidors
79
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> PREMSA | RELACIO AMB ELS MITJANS

Durant el 2022, el servei de Premsa ha treballat per donar visibilitat al Col-legi mitjancant les NOTES DE PREMSA trameses,
com també buscant SINERGIES AMB MITJANS DE COMUNICACIO especialitzats. S’ha generat informaci6 per mostrar al
col-lectiu la vida del Col-legi, tant a través del WEB CORPORATIU, porta oberta també al mén, com mitjancant la TRAMESA
SETMANAL D’UN BUTLLETI amb les darreres noticies i altres referéncies de formacio i laborals, a més d’altres trameses
de caracter esporadic. S’han incorporat continguts no solament al blog DOCUSPORT.CAT, sin6 també per a altres apartats
digitals, com per exemple els APUNTS DEL DEFC.CAT o bé en col-laboracié amb Comunicacié, TUITS ATRAVES DE LES
XARXES SOCIALS. Igualment, s’ha treballat en la DIFUSIO DE LA FEINA COL-LABORADORS INSTITUCIONALS i s’ha
iniciat una linia divulgativa de TERMINOLOGIA EN LLENGUA CATALANA i s’ha potenciat el contingut de GENERE, amb
apartat propi al web corporatiu.

La significacié d’aquest servei s’ha vist reforcada amb la INCORPORACIO EL DARRER TRIMESTRE D’UN
COL-LABORADOR periodista titulat (vegeu pagina XX), per aprofundir encara més especialment en continguts que volen
reconeixer la feina de les i els col-legiats.

NOTES DE PREMSA

La Borsa de Treball del
COPLEFC reflecteix la
intermiténcia del sector

Assemblea
General

El COPLEFC avanca

L coriare
' I e

FORMES PART DEL
MOVIMENT Q@ SPORT?
per Is quslinat del sistems saportiu catals
www.qualitatcoplefc.cat A

Educacio recomanara
les empreses i els

professionals que disposin

del Segell de Qualitat del
COPLEFC

L'activitat fisica com a eina per
Il ilestat d'anim dels . E
ot de Salut Mental

versitari de Vic ‘ R

La salut mental millora
gracies a l’activitat fisica

El DEFC reivindica els
habits saludables en un
mon saludable

Acte d’entrega dels primers

certificats del Segell de
Qualitat del COPLEFC

El COPLEFC presenta
al-legacions al

Departament d’Educacio

pel curriculum

El COPLEFC vol evitar
incorporacions il-legals
a places publiques
pels actuals processos
d’estabilitzacio

El Segell de Qualitat del
COPLEFC lliura els
primers certificats

Torna el DEFC 2022
amb tota I'esséncia

El COPLEFC fa un
reconeixement als
autors EFE de la Guia
PEFS

ESCANEJA'M

BORSA DE
TREBALL

Consulta los sfertes destacaces

La Borsa de Treball del
COPLEFC confirma
signes favorables

e o LAY e |

¥ =Y
.‘\N.,‘ = S5 v ‘

Els ajuntaments
escolten el COPLEFC
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MITJANS COL-LABORADORS

El 2022 des de Premsa s’han aconseguit, a més del vincle amb Girona FM dos nous mitjans col-laboradors, L’Esportiu i
CMD Sport, un cami que dona més visibilitat al COPLEFC.

Setmanari

(] A
PISCINA o MUNICIPAL DE ROSES l_‘" EBRE

Edici6 digital

rio

SPORT

ggm @ PALCDZS

La informacién profesional imprescini

)
w

EMPORDA  cbredigital ) CANFELIPA

caNAL2T Rk

WEB CORPORATIU i BUTLLETINS

S’han publicat 103 noticies, és a dir, més de 2 cada setmana
de l'any.

S’han trameés 48 butlletins electronics, practicament totes
les setmanes de I'any 2022, a les i els col-legiats.

DOCUSPORT.CAT

Aquesta publicacié, un element ben valorat pel conjunt
de la col-legiacio, ha estat practicament inactiu durant
bona part de 'any, pero el darrer trimestre ja incorporat
nous continguts, amb referéncies bibliografiques, recerca i
rendiment, activitat fisica i salut, i també activitat fisica al
medi natural.

Totes les noticies

LEY DEL
DEPORTE

EBRE SPURTS
o

o gkl esporb da les Tarres da UEbr)

Categories

Cercar

Entrades recents

Els reptesjgdenfutur

del turisme esportiu
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COPLEFC REWIND 2022

GENER

Eleccions a cinc vocalies del COPLEFC
(17/01/2022)

Activa’t i suma’t a les iniciatives
saludables d’abril (01/04/2022)

JULIOL

TEamsOs@a 0 e [

Els ajuntaments escolten el COPLEFC
(12/07/2022)

OCTUBRE

Qui et pot entrenar i qui no (21/10/2022)

FEBRER

coruLGcGr-c
A u _JI &%

Trobada digital sobre

L'activitat fisica com a eina per millorar la salut i

I'estat d'anim dels pacients de la Unitat de Salut
Mental de I'Hospital Universitari de Vic.

Dimecres, 9 de febrer a les 13.00 h

g 2.5

Dra. Anna Puig Ribera, (col. 8989 Mariona Cara Crous, (col. 66.980]

#COPLEFCaula

Millora de la salut mental gracies a
I’activitat fisica (11/02/2022)

SENTENCIA
A FAVOR
DEL COPLEFC

MEI TSJC dicta que el tecnic/a d’esports
i joventut de Collbaté ha de ser EFE
(19/05/2022)

AGOST

coruerc

Dijous, 15 de setembre, 13.00h. Via Plataforma Zoom.
Per a qué serveix un Segell de Qualitat
per a les empreses d'activitats esportives

en el medi natural i turisme actiu?

MOVIMENT G SPORT?

Activitats esportives al medi natural, pero
amb qualitat (31/08/2022)

NOVEMBRE

de Reconeixement a la Trajectoria Professional

\J

Reconeixement a la Trajectoria
Professional (10/11/2022)

MARGC

8a EDICIO PROGRAMA

ONSOLIDA'T

Ets una persona autonoma i vols
potenciar la teva activitat professional?

Ara, més que mai,
ESTEM AL TEU COSTAT
autonomspimec

Consolida't, si ets autonom/a!
(02/03/2022)

JUNY

BORSA DE
TREBALL

Consulta les ofertes destacades

Ofertes de treball: increment de places
publiques (13/06/2022)

SETEMBRE

Educaci6 recomanara les empreses i
professionals amb Segell de Qualitat
(12/09/2022)

DESEMBRE

‘No miris avall...’, premi del Concurs
Fotografic 2022 (05/12/2022)



AMB QUI

T'ENTRENES?

\JL/ corruLcCcr=«c

< Col-legi de Professionals de I'Activitat
A Fisica i de I'Esport de Catalunya



